UMOWA

Zawarta w dniu………………………………..roku, pomiędzy:

Imię i nazwisko Rodzica/Opiekuna:
……………………………………………………………………

Występującym w imieniu własnym oraz jako przedstawiciel ustawowy dziecka syna/córki zwanym dalej „Rodzicem", 
a Centrum Edukacji ANWISZ s.c. Iwona Majorke, Sebastian Dróbka, z siedzibą w Grudziądzu przy ulicy Waryńskiego 104, reprezentowanym przez dyrektora placówki 
…….……………………………………….
§ 1

Przedmiotem niniejszej umowy są prawa i obowiązki stron w procesie wychowania, opieki i kształcenia dziecka 
w Niepublicznym Przedszkolu „Dom Małego Skrzata" ,mieszczącym się w Grudziądzu, ul. Waryńskiego 104, zwanym dalej „Przedszkolem"
Imię i nazwisko dziecka ..............................................................................................................................

Data i miejsce urodzenia…………………………………………………………………………………..

Adres zameldowania:
……………………………………………………………………………………..

Adres zamieszkania: ……………………………………………………………………………………….

§ 2

1. Umowa zawarta jest na okres od dnia …………………….. roku do dnia 31 sierpnia ……….roku.
2. W związku z organizacją roku szkolnego wynikającą z Ustawy o Systemie Oświaty Rodzic, który nie zamierza przedłużać umowy na kolejny rok szkolny, a dziecko będzie uczęszczało do przedszkola tylko do końca czerwca, w miesiącu maju nie wypowiada umowy. Wygasa ona automatycznie z końcem roku szkolnego.
3. W związku z organizacją roku szkolnego wynikającą z Ustawy o Systemie Oświaty Rodzic, który zamierza podpisać kolejną umowę (na kolejny rok szkolny), a dziecko będzie uczęszczało do przedszkola tylko do końca czerwca, w miesiącu maju nie wypowiada umowy. Wygasa ona automatycznie z końcem roku szkolnego.
4. Umowa ulega automatycznemu rozwiązaniu, z dniem 31 sierpnia roku, w którym dziecko osiągnie wiek szkolny.
5. W przypadku podpisania kolejnej umowy (na kolejny rok szkolny), Rodzice zwolnieni są z opłaty wpisowego.
§ 3
1. Rodzice powierzają placówce wychowanie, opiekę i kształcenie dziecka w zakresie programu realizowanego 
w przedszkolach. 
2. Rodzice współpracują z placówką w procesie wychowania i kształcenia dzieci. 
3. Przedszkole zobowiązuje się realizować wychowanie, opiekę i kształcenie nad dzieckiem zgodnie z programem wychowania przedszkolnego oraz z przepisami prawa oświatowego.
§ 4
Przedszkole zobowiązuje się:

1. Zapewnić odpowiednie warunki wychowania i nauczania w trakcie całego roku szkolnego.

2. Zatrudniać kadrę nauczycielską zgodnie z kwalifikacjami niezbędnymi do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolach.

3. Realizować zajęcia wychowawczo-dydaktyczne zgodnie z podstawą programową wynikającą z odrębnych przepisów.

4. Zapewnić opiekę nad dziećmi we wszystkie dni robocze, od poniedziałku do piątku przez określoną liczbę godzin tj. 5, 6 godzin / powyżej 6 godzin pomiędzy 6.00 - 17.00 przez cały rok. 

5. Współdziałać z rodzicami w zakresie wychowania, opieki i kształcenia dziecka.

6. Zajęcia dodatkowe oraz warunki płatności będą ustalane w osobnej ofercie.
7. Pozostałe obowiązki Przedszkola określa statut oraz odrębne przepisy regulujące zarządzanie placówek oświatowych
§ 5
1. Rodzice zobowiązują się:

1) uiszczać regularnie odpłatność w wysokości 
a) …………… miesięcznie za 5 godzinny pobyt dziecka
b) ……………. miesięcznie za 6 godzinny pobyt dziecka

c) …………….. miesięcznie za dłuższy pobyt dziecka. 
2. Wysokość opłaty jest stała, ale Przedszkole zastrzega sobie możliwość jej zmiany w czasie roku szkolnego. 
3. Odpłatność należy uiszczać comiesięcznie z góry, do 5-tego dnia każdego miesiąca. W razie przekroczenia terminu płatności, Przedszkole jest uprawnione do naliczenia odsetek w wysokości 1% zaległej kwoty za każdy dzień zwłoki. 
4. Niepubliczne Przedszkole Dom Małego Skrzata za każdorazową konieczność wystawienia i doręczenia wezwania do zapłaty za zaległości w płatnościach, obciąży Rodziców kwotą 20 zł (słownie: dwadzieścia złotych) jako zwrot kosztów administracyjnych.
5. W przypadku zapisania każdego kolejnego dziecka do Niepublicznego Przedszkola Dom Małego Skrzata rodzice otrzymają rabat w wysokości 50% odpłatności.
6. Wpłat należy dokonywać na konto Przedszkola PKO 12 1020 5040 0000 6902 0140 9499 
7. Rodzice muszą wyposażyć dziecko w wyprawkę ustaloną przez placówkę.
§ 6
Na odpłatność składa się opłata za pobyt dziecka w przedszkolu.
§ 7
Warunkiem przyjęcia dziecka do Przedszkola w danym dniu jest jego dobry stan zdrowia.
§ 8
1. W przypadku ciągłej nieobecności dziecka trwającej, co najmniej 30 dni, zgłoszonej przynajmniej dwa tygodnie wcześniej opłata wynosi połowę odpłatności za pobyt dziecka w przedszkolu. 
2. W przypadku nieobecności dziecka w Przedszkolu, przez co najmniej 14 dni, zgłoszonej pisemnie przez rodzica w pierwszym dniu nieobecności dziecka, Przedszkole zwraca 3 zł za każdy dzień kosztu wyżywienia dziecka.
3. W przypadku przedłużania się nieobecności dziecka ponad czas wskazany przez rodziców, rodzice zobowiązani są zgłosić fakt dalszej nieobecności do Przedszkola, z co najmniej dwudniowym uprzedzeniem przed upływem terminu wskazanej przez rodziców nieobecności zgodnie z postanowieniami powyższymi.

4. Rodzice zobowiązani są zgłaszać fakt nieobecności dziecka pisemnie w sekretariacie Przedszkola lub za pośrednictwem poczty elektronicznej: kontakt@dommalegoskrzata.pl 
5. Za niezgłoszoną nieobecność dziecka lub zgłoszoną nieprawidłowo opłata należy się w pełnej wysokości.
§ 9
Przerwa w realizacji przedmiotu niniejszej umowy, bez jej uprzedniego wypowiedzenia przez Rodziców, nie zwalnia Rodziców od obowiązku opłat o do końca okresu przewidzianego w niniejszej umowie z zastosowaniem §2.

§ 10
1. Niepubliczne Przedszkole Dom Małego Skrzata zapewnia opiekę psychologa, w tym zajęcia z psychologiem jak również diagnozy logopedyczne.

2. Zajęcia fakultatywne: gimnastyka korekcyjna, rytmika, jak i konsultacje logopedyczne i psychologiczne oraz indywidualne zajęcia logopedyczne i psychologiczne realizowane są w ramach płatności. Natomiast zajęcia z języka angielskiego są dodatkowo płatne.

§ 11
1. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem 30-dniowego terminu wypowiedzenia bez podania przyczyn. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy należy przekazać drugiej stronie w formie pisemnej pod rygorem nieważności wypowiedzenia. Rozwiązanie umowy w tym trybie wywołuje skutek na ostatni dzień miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym dokonano wypowiedzenia.
2. Za okres wypowiedzenia przysługuje odpłatność w pełnej wysokości.
3. Przedszkole może rozwiązać umowę bez okresu wypowiedzenia w przypadku:

1) trzymiesięcznego zalegania z odpłatnością, co nie zwalnia Rodziców z obowiązku pokrycia zaległych kosztów

2) zatajania przez Rodziców informacji o stanie zdrowia dziecka, uniemożliwiającej prowadzenie prawidłowego procesu wychowawczo-dydaktycznego w grupie przedszkolnej,

3) naruszenia przez Rodziców zasad harmonijnej współpracy z Przedszkolem i innymi Rodzicami
4. Przedszkolu przysługuje odszkodowanie w wysokości jednomiesięcznej stawki czesnego w przypadku:

1) zerwania przez Rodziców umowy z Przedszkolem

2) rozwiązania przez Przedszkole umowy wskutek zalegania z płatnościami
3) rezygnacji z przedszkola bez przewidzianego w umowie miesięcznego wypowiedzenia.

§ 12
Rodzice wyrażają zgodę na:

1. Przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych) na potrzeby uczestniczenia w życiu przedszkola. 
2. Publikację zdjęć, nagrań z udziałem dzieci na stronach internetowych i w środkach masowego przekazu w celach promocyjnych przedszkola.
3. Przeprowadzanie testów i diagnoz o charakterze logopedycznym, psychologicznym i rozwojowym, zleconym przez Niepubliczne Integracyjne Przedszkole Dom Małego Skrzata umożliwiając tym samym realizację statutowych zadań przedszkola określonych w §1 niniejszej umowy.

§ 13
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§14
Integralną częścią umowy jest statut przedszkola.
§ 15
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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